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Vacature: Gedragswetenschapper - psycholoog .
Locatie: Breda

Uren: bij voorkeur ZZP-basis. Indien onmogelijk is een tijdelijk contract
mogelijk voor 8 uur per week voor de periode van medio december 2024 - 31 oktober
2025.

Salarisindicatie: ZZP-basis in overleg. In geval van een tijdelijk dienstverband is de
functie ingeschaald in schaal 12 (max trede 10 bij passende ervaring en vakmanschap)
van de CAO Sociaal Werk.

Voor ons project GOUD zijn op zoek naar een gedragswetenschapper/psycholoog om op
projectbasis samen met ons, onze doelgroep en partners een tool te ontwikkelen die de
sociale gezondheid van klanten bevordert. GOUD staat voor: gesprekken, overtuigingen,
uitdagingen en daden. Bij de tool denken we aan bijvoorbeeld een (kaart)spel of een
speels vormgegeven vragenset. GOUD wordt mogelijk gemaakt door een subsidie van
ZonMw.

Over ons: WIJ richt zich met name op thuiswonende senioren. Vanuit 5 wijkcentra
verspreid over Breda werken sociaal en maatschappelijk werkers. Hun inzet is erop
gericht de klant zo goed mogelijk te ondersteunen in het langer thuis wonen. Een
haperend sociaal netwerk is daarbij een terugkerend fenomeen. Dit kan op individueel
niveau eenzaamheid tot gevolg hebben en daarmee gezondheid en zelfredzaamheid
ondermijnen.

Naast WIJ nemen ook Thebe, MEE en het Dementienetwerk deel aan GOUD. Vooral bij
alleenwonenden ouderen met dementie leidt een haperend netwerk snel tot
ontreddering. Ook Thebe en MEE signaleren dat eenzaamheid in bepaalde situaties leidt
tot een toegenomen zorgvraag.

Functie omschrijving: Als gedragswetenschapper ben je verantwoordelijk voor de
inhoudelijke ontwikkeling van de gesprekstool. Je voert gesprekken met senioren en met
sociaal en maatschappelijk werkers en casemanagers dementie van alle Zorg voor elkaar
Breda partners, je bent aanwezig bij bijeenkomsten met de doelgroep. In samenspraak
met een nog te werven sociaal designer vertaal je de opbrengst van deze gesprekken
naar een tool. Vanuit jouw deskundigheid als bijvoorbeeld (sociaal) psycholoog herken je
de mechanismen achter eenzaamheid en weet je de juiste vragen te stellen.

Taken en verantwoordelijkheden;

- Het voeren van gesprekken met beroepskrachten en doelgroep en hieruit
informatie ophalen die vertaald kan worden in een uitnodigende tool

- Het leiden van groepsbijeenkomsten

- Overdragen inhoudelijke opbrengsten aan social designer

- Aanzet maken tot een handleiding i.k.v. overdracht en borging

Functie eisen:

- Een relevante opleiding op wo werk en denkniveau, bij voorkeur psychologie
- Werkervaring en affiniteit in het werken met ouderen

- Enthousiast en verbindend

- Zowel solo als binnen een team goed kunnen presteren

- Projectmatig werken

Wat bieden wij?

- Een marktconform salaris




- Flexibele werktijden en locaties

- Hybride werken: Thuiswerken past goed binnen dit project, op kantoor werk je
vanuit onze spiksplinternieuwe en moderne kantoorruimte in hartje Breda

- Inspirerende omgeving, leuke collega’s

- De kans om innovatief te werken aan één van de grote maatschappelijke
uitdagingen van deze tijd, namelijk: het verminderen van eenzaamheid en
verhogen van zelfredzaamheid.

Solliciteren: Ben je enthousiast geworden? Stuur dan z.s.m. maar in elk geval voor 21
november je CV en motivatie naar: evageelen@zorgvoorelkaarbreda.nl. Voor vragen kun
je contact opnemen met Eva Geelen. Per mail, of telefonisch via: 06 - 45.840.960
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